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PRESENTACIÓN

El presente documento es un Resumen Ejecutivo que muestra los avances de presupuesto y gastos devengados de la Entidad a través de una serie de cuadros y gráficos, utilizando la información que figura en la página de Transparencia del Ministerio de Economía y Finanzas.
Los datos se dividen primero, por Productos (o Acciones) y Proyectos; y a continuación en “Unidades de Análisis”; que corresponden a los montos más importantes que vienen siendo devengados.
Por cada “Unidad de Análisis” se muestra un cuadro que añade detalle adicional a los montos expresados. 
Con el propósito de simplificar la lectura de los cuadros y gráficos las cantidades están expresadas en miles de soles, a excepción del Anexo. Para verificar los montos usados en este Resumen Ejecutivo puede consultar la siguiente dirección:
https://apps5.mineco.gob.pe/transparencia/Navegador/


PRESUPUESTO ANUAL, GASTO DEVENGADO Y SALDO PRESUPUESTAL 07-OCTUBRE-2024
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Presupuesto, Gasto Devengado y Saldo Presupuestal
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3.-	GASTO EN PRODUCTOS / 96,540,427.27 soles / 100.0 % del total gastado 
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	El cuadro muestra los montos más relevantes del Gasto Devengado en Productos, las “Unidades de Análisis” son producto de una revisión detallada de las partidas de gastos, extrayendo los elementos que permitan una mejor comprensión de las prioridades de gasto durante el período evaluado.



	Evolución mensual del Gasto Devengado en Productos, por Unidades de Análisis
	
	Distribución del Gasto Devengado en Productos
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	3.1.- ❶ REMUNERACIONES - PERSONAL DEL MAGISTERIO / 69,082,160.30 soles / 71.5% del total gastado en Productos
[image: ]
Sub Genérica Detallada 2.1.1.2  PERSONAL DEL MAGISTERIO



	3.2.- ❷ REMUNERACIONES Y PENSIONES - PARTIDAS RESTANTES / 16,685,733.41 soles / 17.2% del total gastado en Productos
[image: ]
Corresponde y agrupa todas las Partidas de Gastos en Remuneraciones y Pensiones; que no fueron consideradas en las Unidades de Análisis anteriores.



	3.3.- ❸ CONTRATACION DE SERVICIOS / 2,153,216.66 soles / 2.2% del total gastado en Productos
[image: ]
Esta Unidad de Análisis se ocupa de agrupar los pagos por servicios prestados a la Entidad, presupuestalmente se trata de la Sub genérica 2.3.2 CONTRATACIÓN DE SERVICIOS, y se refiere a los servicios básicos, pago por trabajos eventuales, consultorías, servicio de limpieza, viajes, y un enorme etcétera.



	3.4.- ❹ OTROS GASTOS EN PRODUCTOS / 8,619,316.90 soles / 8.9% del total gastado en Productos
[image: ]
Se consideran otros gastos en Actividades, también organizados con los mismos criterios de las Unidades de Análisis, sin embargo, no representan de manera individual montos significativos, por lo que se agrupan para conformar el elemento denominado "OTROS", tal y como se puede apreciar en el cuadro.



	3.5.- GASTO EN PRODUCTOS POR RUBROS
[image: ]
En este cuadro se muestra la composición del financiamiento de los Gastos en Productos, cada Rubro presupuestal se encuentra vinculado con las Unidades de Análisis, ofreciendo una rápida perspectiva del origen y destino de los gastos efectuados.



	3.6.- GASTO EN PRODUCTOS POR SUBPROGRAMAS Y METAS
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	ANEXO 01
PRESUPUESTO Y GASTOS AL 07-OCTUBRE-2024, POR TIPO DE GASTOS, PROGRAMAS Y METAS
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0061 ACCIONES ADHINISTRATIVAS 16,894 16,894 12,283.00) 4eit00  727] 11,965.00) 318.00
0062 PAGO DE CUOTAS DEL REPRO-AFP 1,621,355] o135 21601610 405380 750l 1216016.10)
PAGO DE CLOTAS DEL SINCERAWIENTO DE DEUDAS POR
s e 5,59| 59| 4415.00) 147300 75,0 4415.00)
PAGO DE CLOTAS DEL SINCERAWIENTO DE DEUDAS POR
ass B e 19,104 19,104 14,328.00) 477800 75.0) 14,328.00)
PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
085 e o 214,85 21480| 21483000 1000 23,4000 140000
PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
%66 ASIGNACION POR CARGO DE HAYOR RESPONSABILIDAD 93,080 93,080 9308000 1000) 22800 #52.00
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES DE DOCENTES Y AUXILIARES DE
0087 e O s e 25,507 25,507 25,302.00 1000 25,302.00
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES DE DOCENTES Y AUXILIARES DE
008 e O s e 8,363,659 sasse08 80505 379sas| seal| 80450054
PAGO DE BENEFICIOS SOCIALES DE DOCENTES Y AUXILIARES DE
s e O s e 156,956 156,956| 73,007.45 394855 46.5 73,007.45
0084 PROMOCION DE LACONVIVENCIAESCOLAR ANIVEL NACIONAL 98,185 98,185 04
0085 PROMOCION DE LACONVIVENCIAESCOLAR ANIVEL NACIONAL 82,140 15,733 66,407 a,75.10 213190 6. s 2
0059 PROMOCION DE LACONVIVENCIAESCOLAR ANIVEL NACIONAL 113,913 113,913 53,828.90 20,089.10 82| owes 243028
0115 GESTION DEL PROGRAMA 12,3%| 12,3%| 1,500.00 1086.00 12,1 1,500.00
0116 GESTION DEL PROGRAMA 3,140] 3,140] 3200 00l
0118 GESTION DEL PROGRAIA 71 71 73100 04
ACCIONES FINANCIADAS EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
0138 A e e a0 et 174,100 174,100 51000 10759000 352 056600 594400
ACCIONES FINANCIADAS EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
0135 A o ot 348,174 s7a  t0saes0|  21227.200 307] 99,1908 7,756.00)
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DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES / CAPACIDAD INSTALADAPARALA
PREPARACION Y RESPUESTAFRENTE AEHERGENCIAS Y DESASTRES

DESARROLLO DE LOS CENTROS Y ESPACIOS DE MONITOREO DE
EMERGENCIAS Y DESASTRES / CAPACIDAD INSTALADAPARALA
PREPARACION Y RESPUESTAFRENTE AEHERGENCIAS Y DESASTRES

FORMACION Y CAPACITACION EN IATERIADE GESTION DE RIESGO
DE DESASTRES / PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN
‘GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAUBIO.
cLmanco

FORMACION Y CAPACITACION EN IATERIADE GESTION DE RIESGO
DE DESASTRES / PERSONAS CON FORMACION Y CONOCIMIENTO EN
‘GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y ADAPTACION AL CAUBIO.
cLmanco

DESARROLLO DE CAMPATIAS COMUNICACIONALES PARALAGESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

DESARROLLO DE CAMPATIAS COMUNICACIONALES PARALAGESTION
DEL RIESGO DE DESASTRES

ACCIONES FINANCIADAS EN EL MARCO DE COMPROMISOS DE
DESEMPERO ANIVEL NACIONAL Y REGIONAL / PERSONAS CON
FORMACION Y CONOCIMIENTO EN GESTION DEL RIESGO DE
DESASTRES Y ADAPTACION AL CAWBIO CLIAATICO

047 EDUCACION BASICA

0001

010

oot

o012

o013

o014

o015

o016

|MPLEMENTACION DE LAS REDES EDUCATIVAS DE GESTION ESCOLAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROJMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROJMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROJMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICAREGULAR

PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE
INSTITUCION EDUCATIVA. INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE
INSTITUCION EDUCATIVA. INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

ADECUADO FUNCIONAIENTO DE LOS PRONOEI / INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS
LECTIVAS NORIADAS

ADECUADO FUNCIONAIENTO DE LOS PRONOEI / INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS
LECTIVAS NORIADAS

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROJMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROJMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICAREGULAR

PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE
INSTITUCION EDUCATIVA. INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE
INSTITUCION EDUCATIVA. INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD
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PAGO DE LAS REIUNERACIONES DE PROFESORES DE EDUCACION.
FISICA/ INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARAEL
‘CUMPLIIIENTO DE HORAS LECTIVAS NORIADAS

PAGO DE LAS REIUNERACIONES DE PROFESORES DE EDUCACION.
FISICA/ INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARAEL
‘CUMPLIIIENTO DE HORAS LECTIVAS NORIADAS

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROJMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y
PROJMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION
BASICAREGULAR

PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE
INSTITUCION EDUCATIVA. INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

PAGO DE LAS ASIGNACIONES POR TIPO Y UBICACION DE
INSTITUCION EDUCATIVA. INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DEL PERSONAL
ADIINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE EDUCACION BASICAREGULAR

|MPLEWENTACION DE JORNADAESCOLAR COMPLETA/
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARAEL
‘CUMPLIMENTO DE HORAS LECTIVAS NORIADAS

|MPLEWENTACION DE JORNADAESCOLAR COMPLETA/
INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARAEL
‘CUMPLIMENTO DE HORAS LECTIVAS NORIADAS

IMPLEWENTACION DEL HODELO DE SERVICIO EDUCATIVO
‘SECUNDARIAEN ALTERNANCIA/ INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

IMPLEWENTACION DEL HODELO DE SERVICIO EDUCATIVO
‘SECUNDARIAEN ALTERNANCIA/ INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
‘CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS LECTIVAS
NORIADAS

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICAREGULAR CON
‘CONDICIONES ADECUADAS PARASU FUNCIONAMIENTO

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICAREGULAR CON
‘CONDICIONES ADECUADAS PARASU FUNCIONAMIENTO

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICAREGULAR CON
‘CONDICIONES ADECUADAS PARASU FUNCIONAMIENTO

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICAREGULAR CON
CONDICIONES ADECUADAS PARASU FUNCIONAMIENTO

596,004

1,531,011

10,940,472]

21,223,507

192,231

338,882

242,128

452,497

4,800
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49,004.58|

256,601.78|

510,844.99|

203,865.80)

378,347.65|

269,093.41

123,716.42|

62,132.90|

152,266.10|

75,121.90|
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MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICAREGULAR CON
‘CONDICIONES ADECUADAS PARASU FUNCIONAMIENTO

MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES ESCOLARES DE
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICAREGULAR CON
‘CONDICIONES ADECUADAS PARASU FUNCIONAMIENTO

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICAREGULAR / ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICAREGULAR CUENTAN CON MATERIALES
EDUCATIVOS NECESARIOS PARAEL LOGRO DE LOS ESTANDARES DE
APRENDIZAJES

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICAREGULAR / ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICAREGULAR CUENTAN CON MATERIALES
EDUCATIVOS NECESARIOS PARAEL LOGRO DE LOS ESTANDARES DE
APRENDIZAJES

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICAREGULAR / ESTUDIANTES DE
EDUCACION BASICAREGULAR CUENTAN CON MATERIALES
EDUCATIVOS NECESARIOS PARAEL LOGRO DE LOS ESTANDARES DE
APRENDIZAJES

DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS PARA.
ESTUDIANTES DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE /
ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICAREGULAR CUENTAN CON
ATERIALES EDUCATIVOS NECESARIOS PARAEL LOGRO DE LOS.
ESTANDARES DE APRENDIZAJES

DOTACION DE IATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARA
ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS

DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS EDUCATIVOS PARACENTROS
DE EDUCACION BASICAESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS.
‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION
BASICAESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION
BASICAESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

‘CONTRATACION OPORTUNAY PAGO DE PERSONAL EN
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION
BASICAESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAWIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION BASICAESPECIAL Y.
‘CENTROS DE RECURSOS

MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAWIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION BASICAESPECIAL Y.
‘CENTROS DE RECURSOS

MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAWIENTO DE ESPACIOS EN
LOCALES DE LOS CENTROS DE EDUCACION BASICAESPECIAL Y.
‘CENTROS DE RECURSOS

BRINDAR EDUCACION SECUNDARIADE ADULTOS

BRINDAR EDUCACION SECUNDARIADE ADULTOS

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

BRINDAR EDUCACION PRIMARIADE ADULTOS

DESARROLLO DE LAENSERANZA

PAGO DE LAASIGNACION POR JORNADADE TRABAIO ADICIONAL Y
ASIGNACION POR CARGO DE MAYOR RESPONSABILIDAD

EDUCACION, CULTURAY DEPORTE

|MPLEMENTACION DE LAS REDES EDUCATIVAS DE GESTION ESCOLAR

ADECUADO FUNCIONAIENTO DE LOS PRONOEI / INSTITUCIONES
EDUCATIVAS CON CONDICIONES PARAEL CUMPLIMIENTO DE HORAS
LECTIVAS NORIADAS
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IMPLEWENTACION DEL HODELO DE SERVICIO EDUCATIVO
‘SECUNDARIAEN ALTERNANCIA/ INSTITUCIONES EDUCATIVAS CON
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